AG du 25 mars 2021




Ordre du jour

01. Introduction 02. Approbation du proces--verbal
de I’Assemblée générale 2019

| | |
03. Bilan moral et 04. Intervention Pole 05. Membres entrants
financier 2020 emploi et Mission Projets 2021

Locale Questions
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Introduction

L'année 2020 a été complexe pour toutes les
activités économiques, mais votre association a su
garder une dynamique, pas a la hauteur de nos
souhaits mais nous ne souhaitions pas prendre la
facilité de nous endormir.

Rapport annuel 25 mars 2021




STe

Sud Touraine
entreprises

AG 2019




5

PROCES VERBAL DE L ASSEMBLEE GENERALE
DU 10 DECEMBRE 2019

Les membres de l'association Sud Touraine Entreprise se sont reunis Au Centre de Secours des
Sapeurs-Pompiers de LOCHES en Assemblée Générale ordinaire sur convocation du Président.
Il est établi une feuille d’émargement signée par les membres présents en leur nom propre ou en
tant que mandataire. Celle-ci figure en annexe du présent procés-verbal.

L'assemblée débute a 18H45 et est présidée par Mr Yannick SAVARY, Président de I'association.
|| est assisté d’'un secrétaire de séance, Mme Annabelle COLIN, membre du bureau de 'association.

Plus de la moitie des membres sont présents ou representes ; 'Assemblée peut donc valablement
deéliberer.
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L’ordre du jour est rappelé par le Président :

Approbation du procés-verbal de 'AG de décembre 2018
Présentation des membres

Rapport moral, rapport d'activités

Rapport financier

Orientation pour la saison en cours 2019-2020

Appel a candidature au Bureau

Intervention des personnalités presentes

Réponses aux questions diverses

Déroulé de PFassemblée générale :

« Le procés-verbal 2018 est approuvé a l'unanimité

s Les membres qui assistent a 'assemblée Générale présentent leur entreprise

« Rapport moral et rapport d'activités avec : le Partage des objectifs de I'association, le
Partage des activités externes de I'association et le Partage des Afterworks et les Coulisses
d’Entreprise organisés depuis début 2019

« Rapport financier présenté par Ludovic BEAUJARD, membre du bureau.

= Information sur les cotisations 2020 - 2021

« Présentation des activités 2020

s Le Forum des métiers et des savoirs faires, initialement prévu en 2020, sera organisé en
2021

s« Mouvements au sein du conseil d'administration dont le renouvellement est indiqué :

Renouvellement des mandats des membres du conseil d'administration avec les changements
suivants :

Mme Annabelle COLIN, sortante
MR Joseph LLORET PEREZ ,entrant

« Présentation du SDIS 37 par Mr LORILLOU
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A l'issue du débat entre les membres, le Président a mis aux voix les Résolutions suivantes,
conformément a 'ordre du jour :

Résolution 1 : le rapport moral et financier est adopté a 'unanimité
Résolution 2 : le budget 2020 est validé a I'unanimité

Reésolution 3 : élection du nouveau membre du bureau a I'unanimité, conformément aux statuts, pour
une durée de 3 ans.

Intervention des invités :

Mr Marc ANGENAULT, maire de Loches et représentant de la Communauté de Communes Loches
Sud Touraine

Mme Christéle MASCLET, représentante de Mme AUCONNIE, député de Ia troisiéme
circonscription du Département 37

Mr Philippe ROUSSY, représentant de le CCl d’'Indre et Loire
Mr Claude BUNET, intervenant pour Sud Touraine Active
Mr Pierre SCHMIDT, représentant la Renaissance Lochoise

Mr Raphael LORILLOU, représentant du SDIS 37

Questions diverses

L'ensemble des sujets ayant été évoques I'assemblée générale se cl6ture a 20H55.

La soirée se poursuit par la visite de la caserne des pompiers de Loches suivi d'un moment convivial



Année précédente
Validation
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je souhaite remercier :

- Sud Touraine Active

- CCLST

- Ville de Loches

- la CCI

- P6le emploi

- DIRECCTE

- Mme |la députée - Sophie Auconie
- La sous-préfecture

Et toute I'équipe STE

§



Notre Bureau

Yannick SAVARY - SPIE

Laetitia SORIN - ADECCO

Alexis SOULIER - Céramique Lochoise
Philippe GAUDREE - ORCHIS

Cecile GEOFFROY - Odyssée Formations
Eric JEANNEAU - SODECLASS

Joseph LLORET PEREZ - Dedale Service
Julien SAULNIER - BGE Touraine

Olivier ROBALO - MSI Conseils

Ludovic BEAUJARD - RMA

Robert ALONSO - Conduite RH (membre invité permanent pour son aide)
et Véronique LECHAT - EBASE (hébergement et secrétariat de I’association)
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Nos actions 2020

Annulation des coulisses d’entreprises
Report du forum des métiers

Report des rencontres d’entreprises
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- =
Nos actions 2020 STE ©
=Sud Touraine N
ntreprises €

Janvier 2020 - élection du bureau

Ou trouver du Gel

Février 2020 - Coulisse entreprise Colin-Industrie hydroalcoolique et des
masques !
Mars 2020 - Evenement QVT - Petit déjeuner 1o amieez

Mars 2020 - relation avec les €lus, STA - I'état et veille pour vous apporter le maximum

d’informations

« Chdmage partiel - qui peut travailler » 27
Fév

Avril 2020 - proposition d’achats groupés pour du GEL et masques et des informations sur
les aides aux entreprises, le chomage partiel - le PGE - Sécurité et reprise d’activité

Mai 2020 - organisation d’une réunion VISIO a tous les adhérents avec CCI - sous
préfecture — CCLST ...

COULISSE :
COLIN-
INDUSTRIES

ghoo 4 COLIN-
INDUSTRIES.
23 rue de la vallées de

Vospeaux (LOCHES)



Nos actions 2020

Juin 2020 - Midi work - Mise a jour du document unique avec les risques COVID

ACTUS, AFTERWORK

Octobre 2020 - Afterwork - Les contrats en alternance

Décembre 2020 - Information sur I'aide a ’'embauche des jeunes

Jt?n Mise a jour du

2020 document
unique post

Les contrats en

it - d
STe i

AFTERWORK

COVID
Sud Touraine
entreprises 5 octobre 2020
a E-base Centre
d'affaires,
1 rue Eugene viollet le . . 1y
Duc ’ Aide a lembauche des

jeunes

& decembre 2020

Insrcription 15 juin
document unigue
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SUD TOURAINE ENTREPRISES Le Bilan de votre Année

Réseau d'entreprises

SYNTHESE DE L'ACTIVITE

Produits d'exploitation 6570 € 5370€ +1 200 € +22,3%
Charges de fonctionnement 3747 € 5709 € -1962 € -34,4%
Charges de personnel 0€ 0€ 0€
Résultat d'exploitation 2723 € -801 € +3 524 €
Résultat financier 14 € 13 € +1€ +7,7%
Résultat courant 2737 € -788 € +3 525 €
Résultat exceptionnel -756 € -150 € -606 € -404%

Résultat de I'exercice +2919 €

Entretien du 10/12/2019



SUD TOURAINE ENTREPRISES

Réseau d'entreprises

Le Bilan de votre Année

BILAN AU 30/09/2020

ACTIF
18998 €

IMMOBILISATIONS 1745 €
CREANCES USAGERS 820 €

AUTRES CREANCES 24 €

TRESORERIE 16 409 €

PASSIF
LEFS0 336

17222 €

1776 €

FONDS ASSOCIATIFS

DETTES FOURNISSEURS

FONDS DE ROULEMENT
15477 €

EXCEDENT EN F.R.

S 3056

TRESORERIE

16 409 €

Entretien du 10/12/2019
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Le plan jeunes et les aides et

mesures
25 mars 2021




Le plan de relance : soutenir les

secteurs en tension

Soutenir la relance de l’économie en travaillant sur les difficultés de

recrutement des secteurs en tension :

Plan grand age

Plan batiment

Plan transport-logistique
Plan e-commerce

#Tous mobilisés

Les actions

A

Plateforme

y

1jeunetsolution

Achat de formations
(conseil régional et
Pole Emploi)



Le plan jeunes : soutenir la formation et
l’insertion professionnelle des jeunes

Le Plan 1jeune 1 solution
https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/relance-activite/plan-1jeune-
1solution/

Prolongation du plan 1jeune1solution :
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/l-actualite-du-ministere/article/conference-du-dialogue-social-
prolongation-des-aides-du-plan-1-jeune-1-solution

Toutes les aides du plan jeunes sur :
https://www.1jeune1solution.gouv.fr/je-recrute/articles

Un panorama complet sur :
https://entreprise.pole-emploi.fr/aides-embauche/touteslesaides/

Portail alternance et simulateur :
https://www.alternance.emploi.gouv.fr/portail alternance/jcms/hl 6238/simulateu
r-alternant?jsp=plugins/SimulateurPlugin/jsp/simulateur-employeur.jsp



https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/relance-activite/plan-1jeune-1solution/
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/l-actualite-du-ministere/article/conference-du-dialogue-social-prolongation-des-aides-du-plan-1-jeune-1-solution
https://www.1jeune1solution.gouv.fr/je-recrute/articles
https://entreprise.pole-emploi.fr/aides-embauche/touteslesaides/
https://www.alternance.emploi.gouv.fr/portail_alternance/jcms/hl_6238/simulateur-alternant?jsp=plugins/SimulateurPlugin/jsp/simulateur-employeur.jsp

Nous contacter...

OS Mission Locale
o

G

pole emploi
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Membres sortants

Yannick SAVARY - SPIE
Philippe GAUDREE - ORCHIS
Eric JEANNEAU - SODECLASS
Olivier ROBALO - MSI Conseils

Membres rentrants

Yannick SAVARY - SPIE
Philippe GAUDREE - ORCHIS
Eric JEANNEAU - SODECLASS
Olivier ROBALO - MSI Conseils
Héloise MERLIERE - Entraide Lochoise
Sylvie BOITELLE - BGE Touraine
Virginie CHANSARD - Abracadabra Conseils
Esthel DE WAZIERES - Artus Interim
Rapport annuel Robert ALONSO - Conduite RH
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Projets 2021
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PROJETS 2021

Relations ECOLES Interne Externes

=  Midi work / Afterwork

= Ajde au recrutements = Relations Chambres consulaires

= Présentations " Confeérence Visio = Relations Elus / STA
= Parainages = Rencontres professionnelles =  Comité Leader
Portes ouvertes = Aprés-midi détente = Relation avec les autres

= Sondage des entreprises groupements

= Informations générales
=  Maintenir du lien

=  Forum des métiers

= Mise a jour du site et inscription
des entreprises
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COTISATIONS 2021

* Vu la conjoncture actuelle, et la diversité des
situations. Le bureau propose une cotisation
modulable accompagné d’une baisse de nos
couts de fonctionnement .

» Entreprise sans ou avec une faible activité ,
» Cotisation libre a partir de 1€

* Entreprise avec une activité moyenne,
 50% de la Cotisation 2020 + ajout libre

» Entreprise sans baisse d’activité,
 100% de la Cotisation 2020 + ajout libre
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Modifications des statuts

Demande de passer association d’intérét dégéral

Pourquoi :

- Nous I'avons vu avec la COVID, I'association a sa place dans I'intérét commun
- Augmenter les cotisations sans pénaliser les entreprises

- Proposer des conférences plus importantes
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Merci

Grace a votre engagement et votre solidarité
professionnelle, nous avons dans le sud Touraine
traversé I'année 2020 en préservant un maximum
d’emplois. Que cette année soit signe de cohésion,
d’échange, de solidarité

Sud Touraine
entreprises




